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ESTATUTO DA COMUNIDADE VIDA MELHOR
CNPJ 13.069.516/0001-34 A% : :
Declarada de utilidade piiblica Municipal (Lei N° 044/2011)
Declarada de utilidade piiblica Estadual (Lei 16.175/2016)

) Capitulo I
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1° Constitui-se, sob a denominagio de COMUNIDADE VIDA MELHOR,
pessoajuridica de direito privado, constituida na forma de sociedade civil de fins ndo
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, sem finalidades politicas ou
religiosas, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel.

Art.2° A Associagdo tem sede e foro na Cidade de ARTUR NOGUEIRA, Estado
de SAO PAULO, CEP 13.160-000 no SITIO GERIZIM S/N° BAIRRO FILIPADA.

Art.3° A COMUNIDADE VIDA MELHOR tem por finalidade prestar apoio a
pessoa com transtornos decorrentes do uso e abuso de substincias psicoativas (alcool e
outras drogas) inclusive a jovens e adolescentes, segundo modelo psicossocial,visando a
sua recuperagio,sua capacitagdo para o exercicio pleno de sua cidadania;desenvolver outros
programas assisténcias e educacionais,aplicando as subvengdes e doagdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 4° Na consecu¢do de tais objetivos a C.V.M observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ da eficiéncia e ndo
fara qualquer discriminag@o de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminag3o.

Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizara em tantas
unidades de prestagio de servigos, denominados departamentos, quantos se fizerem

necessarios, os quais se regerdio por regimentos internos especificos.

Art. 6° A C.V.M podera firmar parcerias ou contratos e articular-se, pela forma
conveniente, com 6rgio ou entidades, publicas ou privadas.

Art. 7° O prazo de duragdo ¢ indeterminado.

A Capitulo II ) )
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAO

Art. 8° O patrimdnio da C.V.M sera composto de:
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a) dotagdes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e Municipios ou
através de 6rgdos Publicos da Administragdo direta e indireta;

b) auxilios, contribuigdes € subvengoes de entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) doagdes ou legados;

d) produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas
atividades;

e) rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

f) rendas em seu favor constituidas por terceiros;

g) rendimentos decorrentes de titulos agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

h) usufruto que lhes forem conferidos;

i) juros bancarios e outras receitas de capital;

j) valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;

1) contribuigdo de seus associados.

Paragrafo unico. As rendas da Associagdo somente poderdo ser realizados para a
manutencdo de seus objetivos.

Capitulo I
DA ADMINISTRACAO

Art. 9° A Associagdo tem como Orgdos deliberativos e administrativos a
Assembléia Geral, A Diretoria e o Conselho Fiscal.

Art. 10. A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da entidade, sera constituida por todos
os socios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 11. Sdo atribuicdes da Assembléia Geral:

I - eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos
suplentes;

II - elaborar e aprovar o Regimento Interno da C.V.M;

III - deliberar sobre o orgamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado
pela Diretoria, ouvido previamente quanto aquele, o Conselho Fiscal;

IV - examinar o relatorio da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas, apos
parecer do Conselho Fiscal;

V - deliberar sobre a conveniéncia de aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de bens
pertencentes a Associagao;

VI - decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

VII - deliberar sobre proposta de absor¢do ou incorporagao de outras entidades a
Associacdo;

VIII - autorizar a celebragdo de convénios e acordos com entidades publicas ou
privadas;

IX - decidir sobre a extingdo da Associagdo e o destino do patrimonio.
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Art. 12. A Assembléia Geral se reunird ordinariamente na primeira quinzena de
janeiro de cada ano, quando convocada pelo seu presidente, por seu substituto legal ou

ainda por no minimo 1/3 de seus membros, para:

a) tomar conhecimento da dotagdo orgamentdria e planejamento de atividades para a

Associagdo;

b) deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as atividades

referentes ao exercicio social encerrado.

Art. 13. A Assembléia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:

I - por seu Presidente;

II - pela Diretoria;

III - pelo Conselho Fiscal;

IV - por 1/3 de seus membros.

Art. 14. A convocagdo das reunides ordinarias ou extraordinarias sera feita
mediante edital, com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixado na sede da entidade,
com antecedéncia minima de quinze (15) dias e correspondéncia pessoal contra recibo aos

integrantes dos orgdos de administragdo da Associagéo.

§ 1° As reunides ordinarias instalar-se-do em primeira convocagdo, com a presenca
minima de dois tercos (2/3) dos integrantes da Assembléia Geral e em segunda convocagdo,

trinta (30) minutos apos com qualquer numero de presentes.

§ 2° As reunides extraordindrias instalar-se-80, em primeira convocagdo, com 2/3
(dois tergos) dos mtegrar\tes da Assembléia Geral e, em segunda convocagdo, trinta (30)

minutos ap6s, com maioria absoluta dos integrantes do referido orgdo.

Art. 15. A Diretoria é composta de:
I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

[1I - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro.

Paragrafo tnico. O mandado dos integrantes da Diretoria sera de cinco anos,

permitida a reelei¢do.

Art. 16. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, cabera ao

respectivo suplente substitui-lo até o fim do periodo para que foi eleito.

Art. 17. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da Diretoria, a Assembléia
Geral se reunird no prazo méaximo de trinta dias apés a vacéncia, para eleger o novo

integrante.

Art. 18. Compete a Diretoria:
I - elaborar e executar o programa anual de atividades;
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II - elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatorio anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

I1I - elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

IV - elaborar os regimentos internos da e de seus departamentos;

V - entrosar-se com institui¢des ptblicas e privadas, tanto no Pais como no exterior,

para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum.

Art. 19. Compete ao Presidente:

I - representar a Associagdo judicial e extrajudicialmente;

I1 - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos;

I1I - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagdo;

V - assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas da Associagdo.

Art.20 Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu termino;
I1I — prestar, de modo geral a sua colaborag@o ao Presidente.

Art. 21 Compete ao 1° Secretario:
I - secretariar as reunides das Assembléias Gerais e da Diretoria e redigir atas;
II - manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e correspondéncias.

Art. 22 Compete ao 2° Secretario colaborar com o 1° Secretario, bem como
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 23 Compete ao 1° Tesoureiro:

I - arrecadar e contabilizar as contribui¢des, rendas, auxilios e donativos efetuados a
Associagdo, mantendo em dia a escrituragdo;

I1 - efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes da Associagdo;

III - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associagdo,
contratados com profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

IV - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;

V - apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembléia Geral;

VI - apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho
Fiscal;

VII - publicar anualmente a demonstragdo das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

VIII - elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta
orgamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para posterior
apreciagdo da Assembléia Geral;

IX - manter todo o numerario em estabelecido de crédito;

X - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
tesouraria;
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Art. 24. Compete ao 2° Tesoureiro colaborar com o 1° Tesoureiro, bem como
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 25. O Conselho Fiscal serd constituido por (03) pessoas de reconhecida
idoneidade e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, permitida apenas
uma recondugdo.

Paragrafo tnico. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria.

Art. 26. Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho Fiscal, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi eleito.

Art. 27. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, cabera
ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal:

I- examinar os documentos e livros de escrituragdo da entidade;

II- examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;

III- apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

IV-opinar sobre a aquisigdo, alienagdo e oneragdo de bens pertencentes a
Associagdo.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada seis (6) meses e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo 1V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. Os associados da C.V.M, ndo respondem solidaria nem subsidiariamente
pelas obrigagdes da Entidade.

Art. 30. A C.V.M ¢ composta por numero ilimitado de socios, distribuidos em
categorias de fundadores, benfeitores, honorarios e contribuintes.

Paragrafo tunico. A primeira Assembleia Geral da C.V.M, composta por seus
fundadores designara comissdo para elaborar regimento que conste para se associar a
mesma, bem como das categorias, deveres e obrigagdes dos socios.

Art. 31. A Diretoria e o Conselho Fiscal elegerdo seus presidentes na primeira
reunido subsequente a escolha dos mesmos.
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Art. 32. Os cargos dos orgdos de administragio da Associagdo ndo sdo
remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus
integrantes o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem.

Art. 33. Os funcionarios que forem admitidos para prestarem servigos profissionais
a Associagdo serdo regidos pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas.

Art. 34. O quorum de deliberagdo sera de 2/3 (dois tergos) da Assembléia Geral, em
reunido extraordinaria, para as seguintes hipoteses:
a) alteragdo do Estatuto;
b) alienagio de bens imoveis e gravagdo de dnus reais sobre 0s mesmos;
¢) aprovagio de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a cem
(100) salarios minimos;
d) extingdo da Associagdo.

Art. 35. Decidida a extingdo da Associagdo, seu patrimonio, apos satisfeitas as
. ~ ."” r . . ~ ~ . r v
obrigagdes assumidas, sera incorporado ao de outra Associagdo congenere, a critério da
Assembléia Geral.

Art. 36. O exercicio financeiro da Associagdo coincidird com o ano civil.

Art. 37. O orcamento da C.V.M sera uno, anual e compreendera todas as receitas e
despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotagdes e
discriminagdo analiticas das despesas de modo a evidenciar sua fixagdo para cada oOrgdo,
sub-orgdo, projeto ou programa de trabalho.

Art. 38. A Comunidade Vida Melhor C.V.M presta conta dentro da Lei
13.019/2014. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de MOGI MIRIM-SP, para sanar
possiveis dividas.
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